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COMPOSICAO

CGU: MARIA LUIZA MORETTI (PRES.)
PRDU: FERNANDO SARTI

DAC: FERNANDY EWERARDY DE SOUZA
DEPI: DOUGLAS S0ARES GALVAD

DEA: ZIGOMAR MENEZES DE SOUZA
DEAS: OSWALDO DA ROCHA GRASSIOTTO
AEPLAN: THIAGO BALDINI DA SILVA

CG: ALVARO DE OLIVEIRA D ANTONA

DGA: LINA AMARAL NAKATA,

DGRH: EVERALDO PINHEIRO

ouvID: CECILIA MARCIA PEREIRA LOPES
PG: FERNANDA LAVREAS COSTALLAT SILVADO




Aprovacgao da Ata da 6% Sessao Ordinaria de 2023, realizada em 20/04/2023.

Justificativas de Auséncias.

ORDEM DO DIA:

1.

Relatorio _final do GT - Revisdo das Normas de Controle Interno da

Unicamp.

EXPEDIENTE

1.

Acompanhamento de ag¢des, para conhecimento e discussao pelo Sistema

de Controle Interno:

a)

b)

Sistema informatizado para monitoramento de apontamentos externos.
Apresentacao pelo EDAT.

Resolucao GR-023/2023 - Dispbe sobre a programagao anual para o

gozo de férias e licenca-prémio dos servidores estatutarios da
UNICAMP.

TC 793/026/14. Balango Geral. Exercicio 2014. Julgado irregular com
arrimo nos seguintes desacertos: (i) acumulo de remuneragdes dos
dirigentes da Universidade; (ii) extrapolacdo do teto de vencimentos
constitucionais; (iii) permanente infringéncia a normas constitucionais e a
reiteradas decisdes da Corte. Para ciéncia e providéncias. Pasta PG n.°:
90273/2015.

TC 1470/026/13. Auditoria Anual. Balanco Geral. Exercicio 2013.
Julgado irregular com arrimo nos seguintes desacertos: a) Despesas
fracionadas, licitacbes, permissdao de uso de imoveis por Instituicdes
Financeiras (Bancos), contratos e execugédo contratual; b) Teto
remuneratério; c¢) Acumulacdo de remuneracado pelos dirigentes; d)
Almoxarifado. Pasta PG n.°: 90071/2014.



https://drive.google.com/file/d/1XKhPU5cZ7a4ISt5dCOd8LhxZBX2fbSna/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gp_Lk72bGndMwkWibJfCA0rk455DWWzn/view?usp=sharing
https://www.pg.unicamp.br/norma/31556/0
https://drive.google.com/drive/folders/166MkJPHSiuV6GYGp_je1xAYVbluG4rNM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/166MkJPHSiuV6GYGp_je1xAYVbluG4rNM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11zkv6tRzULmQMsB9PBfJwZSrGuNlG_zY?usp=drive_link

e) TC 16920/989/20-9. Convénio. Hospital Estadual de Sumaré. Prestagao
de Contas. Exercicio 2019. Julgada irregular com arrimo nos seguintes
desacertos: a) Parco planejamento das atividades; b) Inexisténcia de
demonstragcdes contabeis segregadas por convénio firmado entre os
participes; c¢) Descumprimento das metas pertinentes as “saidas
hospitalares em clinica cirurgica” e a realizagcdo de “exames de
diagndstico por ultrassonografia, tomografia, ressonancia magnética e
endoscopia”. Pasta PG N°: 90026/2021.

f) TC-002226.989.23-4. Requisicdo de documentos e informagdes para

instrugdo do balango geral da Unicamp, referente ao 1° semestre do
exercicio de 2023. Requisicao TCE-SP SN/2023.

2. Plano Estadual de Promogéo de Integridade. Para criagdo da Unidade de
Gestao de Integridade e do Plano de Integridade - obrigatorio para érgéos
publicos / autarquias. DECRETO N° 67.683/2023.

3. Estudo/Dados preliminar(es) sobre os dispéndios com Horas Extras,

Sobreaviso e Plantoes.

4. Manifestagdo dos membros.


https://drive.google.com/drive/folders/1M754tAoZmvR8IjX7_ORNkCxmJM-676gg?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M2x_eoJhrHkuKIPyrs-ATUY3xaPVmiiC/view?usp=drive_link
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67683-03.05.2023.html

